
 

 

LEADER NÖ 
Kooperation 
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Obmann Thomas Heindl 
Unterer Markt 10,  
3631 Ottenschlag 
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19.3.1_Förderung der Umset-
zung nationaler Koop.projekte 
 

Aktionsfeld: 
Gemeinwohl (GW_01_01) 
 
Laufzeit: 
36 Monate (2016Q2 – 2019Q2) 
 
Zuordnung: 
Kooperationsprojekt (18 LEADER 

Regionen Niederösterreichs) 

 
Kosten: € 188.100,- 
(Projektgesamtkosten alle Regionen) 

Projektanteil WvO: € 10.450,-
(1/18 entspricht 5,56%) 

Fördersatz: 70% (gemäß LES WvO) 
Förderung WvO: € 7.315,- 
 
Zielerreichung der LES: 
Vom Lernen, Wissen und Ver-
mitteln (Förderung des prakt. 
Erfahrungsaustausches, der Aus- 
und Weiterbildung sowie des 
Prinzips Lebenslanges Lernen) 
 

Projekt Nr. 7 P
ro

je
kt

 F
ac

t 
Sh

ee
t 

KURZBESCHREIBUNG 

Das vorliegende Kooperationsprojekt sorgt für eine geregelte Ver-

netzung der NÖ LEADER Regionen im Zeitraum Mitte 2016 bis 2019. 

Es bietet eine effiziente Plattform für den praktischen Erfahrungsaus-

tausch, die Vermittlung erforderlicher Fähigkeiten und Fertigkeiten 

und die Diskussion fachlicher wie organisatorischer Anforderungen 

im Zuge der Umsetzung des Österr. Programmes zur Entwicklung des 

ländl. Raumes (LE14-20). Zudem wird die Zusammenschau und Ver-

mittlung praxisrelevanter Ergebnisse und Erkenntnisse unterstützt. 

 

PROJEKTUMFANG 

 NÖ LEADER Netzwerktreffen (2-tägig, 6 Einheiten) 

 Weiterbildung (1 Fachvortrag-Tag jährlich > 3 Einheiten) 

 Fachexkursionen (1-tägig, 1x jährlich > 3 Einheiten) 

 LAG-Exkursionen (1-tägig, 1x jährlich > 3 Einheiten) 

 Kollegiale Intervision Manger/Obleute (3/2 Std. jährlich) 

 Workshop Überregionale Qualitätssicherung (1 Tag) 

 Workshop Evaluierung / innere Qualitätssicherung (1 Tag) 

 Workshop Prozessorientierung / Weiterentwicklung (1 Tag) 

 Sensibilisierungsmaßnahmen („Bilanz“ LEADER 14-20, etc.) 

 Laufende Gesamtkoordination Netzwerk/Aktivitäten 

 Prozess-Coaching (1x 0,5 Tage/Region) nach Bedarf 
 

INNOVATION & KOOPERATION 

 Prozessorientiertes Austausch- und Weiterbildungsformat 

 Kooperation aller 18 LEADER Regionen aus Niederösterreich 

 Interaktion mit relevanten Bundes- und Landesdienststellen 
 

ZIELE & Meilensteine bis Projektende 

 Vertiefung der Zusammenarbeit der NÖ LEADER Regionen 

 Vermittlung von Wissen sowie Austausch und Verbreitung hilf-
reicher Erfahrungen und Verfahrensweisen 

 Steigerung der Umsetzungsqualität und -effizienz der Maß-
nahme LEADER (als Maßn. der ländl. Entwicklung LE14-20) 

 Erarbeitung, Darstellung und Vermittlung einer aggregierten 
(landesweiten) „Leistungs-/Wirkungsbilanz“ der Regionen 

 Formulierung von Erkenntnissen und weiterführenden Emp-
fehlungen aus Perspektive der Umsetzungsebene 
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